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Gruppenleiter/in Reinigung (80–100 %) 
Fokus Umzüge / Entsorgungen / Endreinigungen 
 
Eintritt: per sofort oder nach Vereinbarung 
 
Die Südkurve Thun, eine Tochtergesellschaft der Stiftung Südkurve Lyss, ist eine junge, dynamische 
Sozialunternehmung mit Hauptsitz in Lyss und einem weiteren Standort in Biel.  
Seit 2019 unterstützen wir ausbildungs- und erwerbslose Menschen auf ihrem Weg in die soziale und 
berufliche Integration. Gemeinsam mit den Programmteilnehmenden führen unsere Gruppenleitenden 
in Thun Aufträge für Private und Unternehmen aus. Menschen in herausfordernden Lebenssituationen 
finden bei uns Hoffnung, erfahren Ermutigung und erleben kompetente Begleitung. 
 
Am Standort Thun betreiben wir das Bistro West in der Westhalle und übernehmen zusätzlich vielfältige 
praktische Aufträge für Privatpersonen und Unternehmen insbesondere in den Bereichen Umzug, 
Entsorgung, Reinigung, leichte Bau- und Umgebungsarbeiten sowie der Montage von Solarpanels.  
 
Als Gruppenleiter/in Reinigung übernehmen Sie die fachliche Verantwortung im Bereich Grund- und 
Unterhaltsreinigung. Sie arbeiten aktiv im Tagesgeschäft mit, begleiten Programmteilnehmende in ihrem 
Arbeitsalltag und fördern sie im Aufbau ihrer fachlichen und sozialen Kompetenzen für den ersten 
Arbeitsmarkt. 
 
Ihre Aufgaben mit Wirkung: 
 

• Planung, Organisation und operative Mitarbeit bei Grund- und Unterhaltsreinigungen 

• Anleitung, Förderung und Begleitung von Programmteilnehmenden 

• Sicherstellung von Qualität, Arbeitssicherheit und reibungslosen Abläufen 

• Verantwortung für Fahrzeuge, Material und Werkzeuge 

• Koordination mit Kundschaft, Auftraggebern und internen Stellen 

• Administrative Aufgaben wie Rapportierung, Einsatz- und Auftragsplanung 

• Mitarbeit beim weiteren Aufbau und der Weiterentwicklung des Standortes Thun 
 
Ihr Profil - persönlich und professionell: 

• Abgeschlossene Ausbildung, idealerweise im handwerklichen Bereich, z. B. Fachmann/-frau 
Betriebsunterhalt, Gebäudereiniger/in EFZ, Fachperson Hauswirtschaft EFZ, Hauswart/in oder in 
einem vergleichbaren handwerklichen Beruf 

• Freude an praktischer Arbeit und Bereitschaft, sich in neue Tätigkeiten einzuarbeiten 

• Kenntnisse in Arbeitssicherheit und Hygienevorschriften z. B. HACCP 

• Führungsbegabt, Belastbarkeit und sorgfältige Arbeitsweise 

• Arbeitsagogische Kenntnisse von Vorteil 

• Freude und Einfühlungsvermögen im Umgang mit Menschen verschiedenster sozialer und 
kultureller Hintergründe 

• Führerausweis Kat. B (Kat. BE von Vorteil) 

• Sehr gute Deutschkenntnisse; von Vorteil Französischkenntnisse 

• Bereitschaft, sich in einer Organisation mit christlichen Werten zu engagieren und diese 
mitzutragen 
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Unser Angebot – Raum, um Gutes zu bewegen  

• Eine verantwortungsvolle, vielseitige Aufgabe in einem kleinen, persönlichen Team und in einem 
multiprofessionellen Umfeld.  

• Eine Tätigkeit, in der Professionalität, Menschlichkeit und Glaube ihren Platz haben.  

• Grosse Gestaltungsmöglichkeiten im Alltag und beim Aufbau des Standorts.  

• Arbeit an einem gut erschlossenen und modernen Standort.  
 
Fachliche Fragen:  
Herr David Hadorn, Bereichsleiter / Stv. Geschäftsleiter  

📞 079 379 79 58 (Mo–Fr, 08:00–12:00 / 13:00–16:30)  
 
Bewerbungsprozess: Bitte senden Sie Ihr vollständiges Dossier (Motivationsschreiben, CV, 
Arbeitszeugnisse, Zertifikate) an:  

Frau Sylke Damm, Personalverantwortliche – ✉️ hr@suedkurve-lyss.ch  

Rückfragen zum Prozess: 📞 032 387 84 42 (Mo–Fr, 08:00–12:00 / 13:00–17:00) 
 
Gemeinsam geben wir Perspektive – herzlich, professionell und mit Wirkung für die Region Thun. 
 


