Stiftung St{:lkurve

Koch/Ko6chin (30-60 %)

Eintritt: per sofort oder nach Vereinbarung

Die Stidkurve Thun, eine Tochtergesellschaft der Stiftung Stdkurve Lyss, ist eine junge, dynamische
Sozialunternehmung mit Hauptsitz in Lyss und einem weiteren Standort in Biel.

Seit 2019 unterstiitzen wir ausbildungs- und erwerbslose Menschen auf ihrem Weg in die soziale und
berufliche Integration. Gemeinsam mit den Programmteilnehmenden fiihren unsere Gruppenleitenden
in Thun Auftrage fir Private und Unternehmen aus. Menschen in herausfordernden Lebenssituationen
finden bei uns Hoffnung, erfahren Ermutigung und erleben kompetente Begleitung.

Eingebettet in den Verein Westhalle schaffen wir im Bistro West Thun mit seinen rund 50 Platzen taglich
einen Ort der Begegnung, der Gastfreundschaft und des Miteinanders fiir unsere internen wie auch
externen Gaste. Die Durchfiihrung von Caterings und Events sowie die Vermietung von Event- und
Seminarrdumen sind ein wichtiger Bestandteil unseres Angebots. Hier verbinden sich Gemeinschaft,
Arbeit und Hoffnung.

Als Koch / Kochin sorgen Sie gemeinsam mit ihrem Teamkollegen in der Kiiche und dem Bistro-Team
dafiir, dass unsere Gaste mit Leidenschaft, Qualitat und Freude bewirtet werden. Mit Kreativitdt und Sinn
flr Struktur gestalten Sie den Kiichenalltag mit und begleiten Programmteilnehmende auf ihrem Weg in
den Arbeitsalltag.

lhre Aufgaben mit Wirkung
e Zubereitung und Ausgabe von ausgewogenen, saisonalen Mittagsmendis fir interne und externe
Gaste
e Sicherstellung von Hygiene, Qualitdt und Arbeitssicherheit (HACCP)
e Anleitung und Begleitung von Programmteilnehmenden in der Kiiche
e Unterstltzung bei Caterings und Events (bis ca. 300 Personen)
e Mitarbeit bei Bestellungen, Meniplanung und Wareneinsatzplanung.

lhr Profil - personlich und professionell
e Abgeschlossene Ausbildung als Koch / Kochin EFZ oder gleichwertige Berufserfahrung
e Erfahrung im Kochen fiir Gruppen oder Institutionen
e Planerische Fahigkeiten und Organisationstalent
e Selbstdndige, strukturierte Arbeitsweise und Freude am Mitgestalten
e Belastbarkeit, Flexibilitdat und kommunikative Starke
e Deutschkenntnisse, Franzdsischkenntnisse von Vorteil
e Freude und Bereitschaft, sich in eine von christlichen Werten gepragte Organisation einzubringen
und diese mitzutragen.

Unser Angebot — Raum, um Gutes zu bewegen
e Eine verantwortungsvolle, vielseitige Aufgabe in einem kleinen, persdnlichen Team und in einem
multiprofessionellen Umfeld.
e Eine Tatigkeit, in der Professionalitat, Menschlichkeit und Glaube ihren Platz haben.
e Grosse Gestaltungsmoglichkeiten im Alltag und beim Aufbau des Standorts.
e Arbeit an einem gut erschlossenen und modernen Standort.

Fachliche Fragen:
Herr David Hadorn, Bereichsleiter / Stv. Geschaftsleiter
\. 079 379 79 58 (Mo—Fr, 08:00-12:00 / 13:00-16:30)
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Stiftung St{:lkurve

Bewerbungsprozess:

Bitte senden Sie lhr vollstandiges Dossier (Motivationsschreiben, CV, Arbeitszeugnisse, Zertifikate) an:
Frau Sylke Damm, Personalverantwortliche — B hr@suedkurve-lyss.ch

Ruckfragen zum Prozess: K¢ 032 387 84 42 (Mo—Fr, 08:00-12:00 / 13:00-17:00)

Gemeinsam geben wir Perspektive — herzlich, professionell und mit Wirkung fiir die Region Thun.
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